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ΚΩΩ Δ∆Ι ΚO ΠOΙ Η ΣΗ ΣYΛ ΛO ΓΙ ΚΩΩΝ ΡYΘ ΜΙ ΣΕ ΩΩΝ (ΣΣΕ & Δ∆Α) 
ΠΡOΣΩΩΠΙΚOY ΚOYΖΙΝΑΣ ΙΔ∆ΡYΜΑΤΩΩΝ Δ∆ΗΜOΣΙOY ΝΠΔ∆Δ∆ ΚΑΙ

OΤΑ ΒOΡΕΙOY ΕΛΛΑΔ∆OΣ

Α.  ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΩΩ Δ∆Ι ΚOΠOΙ Η ΣΗ Ε ΛΗ ΦΘΗ ΣΑΝ Υ ΠOΨΗ 

1. Η Δ∆Α 1/1979 (ΦΕΚ/175 τ. Β’  της 21.2.1979)
2. Η Δ∆Α 13/1980 (Πρ. Κατ. Ειρηνοδ. Θεσ/νίκης 18/1.12.1980) 
3. Η Δ∆Α 19/1981 (Πρ. Κατ. Ειρηνοδ. Θεσ/νίκης 5/12.1.1982) 
4. Η Δ∆Α 32/1982 (Πρ. Κατ. Ειρηνοδ. Θεσ/νίκης 4/12.1.1983) 
5. Η Δ∆Α 6/1985 (Πρ. Κατ. Ειρηνοδ. Θεσ/νίκης 10/11.4.1985) 
6. Η Δ∆Α 13/1987 (ΦΕΚ 220 τα Β’  της 30.4.1987) 
7. Η Δ∆Α 2/1989 (Πρ. Κατ. Ειρηνοδ. Θεσ/νίκης 5/29.3.1989) 
8. Η Δ∆Α 6/1989 (ΦΕΚ 111 τ’  Β’  της 27.2.1990)
9. Η Δ∆Α 19/1991 (Πρ. Κατ. Yπ. Εργασίας 56/5.7.1991)

10.  Η από 29.9.1993 ΣΣΕ (Πρ. Κατ. Επιθ/σης Εργασίας Ν. Θεσ/νίκης 15/3.11.1993)
11.  Η από 20.12.1994 ΣΣΕ (Πρ. Κατ. Επιθ/σης Εργασίας Ν. Θεσ/νίκης 25/31.1.1995)
12. Η Δ∆Α 18/1997 (Πρ. Κατ. Yπ. Εργασίας 39/26.11.1997)
13.  Η από 11.3.1998 ΣΣΕ (Πρ. Κατ. Yπ. Εργασίας 4/24.3.1998) 
14.  Η από 12.2.1999 ΣΣΕ (Πρ. Κατ. Yπ. Εργασίας 33/14.5.1999) 
15.  Η από 10.12.1999 ΣΣΕ (Πρ. Κατ. Yπ. Εργασίας 1/10.1.2000) 
16.  Η από 31.10.2000 ΣΣΕ (Πρ. Κατ. Yπ. Εργασίας 139/31.10.2000) 
17.  Η από 6.8.2001 ΣΣΕ (Πρ. Κατ. Yπ. Εργασίας 89/1.11.2001) 
18.  Η Δ∆Α 58/2002 (Πρ. Κατ. Επιθ. Εργασίας Κέντρου Θεσ/νίκης 1/17.2.2003)
19.  Η Δ∆Α 64/2003 (Πρ. Κατ. Επιθ. Εργασίας Κέντρου Θεσ/νίκης 51/12.12.2003)
20. Η από 30.12.2004 ΣΣΕ (Πρ. Κατ. Επιθ. Εργ. Κέντρου Θεσ/νίκης 2/5.1.2004)
21. Η από 17.4.2006 ΣΣΕ (Πρ. Κατ. Υπ. Απασχ. 15/17.4.2006), ισχύει και για το 2005
22. Η από 29.11.2007 ΣΣΕ (Πρ. Κατ. Υπ. Απασχ. 2/3.1.2008) 1

1. Οι ΣΣΕ ετών 2000 έως και 2004 καθόριζαν συγκεκριµένο µισθό και χορηγούσαν επιπλέον
επιδόµατα, ήτοι, χρόνου υπηρεσίας, ενοποιηµένο επίδοµα ειδικών συνθηκών, (το οποίο
αντικατέστησε τα παλιά επιδόµατα, όπως επικίνδυνης εργασίας, ανθυγιεινής εργασίας,
τουριστικής εκπαίδευσης κ.λπ.) επιδόµατα που προβλέπονταν από προηγούµενες
συλλογικές ρυθµίσεις όπως επίδοµα εξοµάλυνσης, συζύγου, τέκνων, ειδικό
νοσοκοµειακό, ειδική παροχή και προβληµατικώ και παραµεθόριων περιοχών.
Με τη ΣΣΕ 17.4.2006 επεξετάθησαν οι διατάξεις του ενιαίου µισθολογίου του 
Ν. 3205/2003 στο προσωπικό κουζίνας Β. Ελλάδος και διατηρήθηκαν µόνο όσες διατάξεις
δεν αντίκειτο στις οριζόµενες από το ενιαίο µισθολόγιο.
Με τη ΣΣΕ 29.11.2007 επανελήφθησαν οι διατάξεις του ενιαίου µισθολογίου του 
Ν. 3205/2003 για το προσωπικό κουζίνας Β. Ελλάδος, όπως τροποποιήθηκαν και ίσχυαν
και νεώτερες αυτών.
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Β.  ΣΥΜ ΒΑΛ ΛOΜΕ ΝΑ ΜΕ ΡΗ

Α πό την ερ γο δο τι κή πλευ ρά:
Το Ελληνικό Δ∆ηµόσιο

Α πό την ερ γα τι κή πλευ ρά:
Η Ένωση Μαγείρων και Λοιπού προσωπικού Κουζίνας Βορείου Ελλάδος
“Η ΑΝΑΓΕΝΝΗΣΗ”

Γ.  ΠΕ Δ∆ΙO Ε ΦΑΡ ΜOΓΗΣ
Στις διατάξεις της παρούσης υπάγεται το πάσης φύσεως προσωπικό το
απασχολούµενο µε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου στους χώρους κουζίνας
νοσηλευτικών και ευαγών ιδρυµάτων, κλινικών Ι.Κ.Α., και λοιπών ασφαλιστικών
Ταµείων, οίκων ευγηρίας, οικοτροφείων, βρεφονηπιακών και παιδικών σταθµών,
Δ∆ηµοσίου, Ν.Π.Δ∆.Δ∆. και O.Τ.Α., στην εκκλησιαστική παιδαγωγική ακαδηµία
Θεσσαλονίκης, στα νοσοκοµεία, σχολές, λέσχες, κ.λπ. αρµοδιότητος Yπουργείου
Εθνικής Αµύνης, στις σχολές Τουριστικών Επαγγελµάτων και στις σχολές
Μαθητείας, Ι.Ε.Κ. κ.λπ. αρµοδιότητας Yπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνικής
Προστασίας, στην περιοχή της Βορείου Ελλάδας (Μακεδονία - Θράκη) το οποίο
ανήκει στην ανωτέρω Ένωση (ΣΣΕ 29.11.2007).

Δ∆.  KΑ ΘOΡΙ ΣΜOΣ ΒΑ ΣΙ ΚΩΩΝ ΜΙ ΣΘΩΩΝ 

Από 1.1.2007 στους υπαγόµενους στην παρούσα επεκτείνονται και έχουν ανάλογη
εφαρµογή οι διατάξεις των άρθρων 2, 3,  4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17,18,
20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, του άρθρου 27 αρ.2 και του άρθρου 28 του Ν. 3205/03
(ΦΕΚ 297/Α/23.12.2003), όπως τροποποιήθηκαν µε τις διατάξεις του άρθρου 2 του
Ν. 3336/05 (ΦΕΚ 69/Α/20.4.2005) του άρθρου 11 του Ν. 3453/06 (ΦΕΚ/74/Α/.4.2006),
καθώς και του άρθρου 1 του Ν. 3554/07 (ΦΕΚ/80/Α/16.4.2007).

ΣΤ.  Δ∆Ι Α ΦOΡΕΣ ΠΑ ΡOΧΕΣ κ.λπ. Δ∆Ι Α ΤΑ ΞΕΙΣ

1. Από την έναρξη ισχύος της παρούσας, για τους εργαζόµενους που υπάγονται σε
αυτήν, καταργούνται οι ρυθµίσεις όλων των προηγουµένων ΣΣΕ ή Δ∆ιαιτητικών
Αποφάσεων, ή Κοινών Υπουργικών Αποφάσεων που αντίκεινται στις διατάξεις
της παρούσας ή κατά το µέρος που ρυθµίζουν θέµατα που διέπονται από αυτήν 
(ΣΣΕ 29.11.2007).

2. Στο προσωπικό που υπάγεται σην παρούσα ανεξαρτήτως φύλου χορηγούνται οι
ακόλουθες παροχές σε είδος:
α) 2 φόρµες εργασίας κατ’  έτος.
β) 2 ζεύγη υποδηµάτων εκ καττυµάτων καουτσούκ ή κρεπ και στις γυναίκες επί

πλέον ένα ζεύγος παντουφλών ανά έτος.
γ) Σε όλο το προσωπικό παρέχεται πλήρης τροφή ηµερησίως και σε περίπτωση

µη χορηγήσεώς της µε υπαιτιότητα του εργοδότη, τότε υποχρεούται αυτός
σε καταβολή αντιτίµου ύψους 1,47 ευρώ ηµερησίως (ΣΣΕ 29.11.2007).
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3. Oι εργαζόµενοι που έχουν συµπληρώσει υπηρεσία 10 ετών στον ίδιο εργοδότη ή
προϋπηρεσία δώδεκα (12) ετών σε οποιονδήποτε εργοδότη και µε οποιαδήποτε
σχέση εργασίας, δικαιούνται άδεια τριάντα (30) ηµερών, αν ο εργαζόµενος
εργάζεται εξαήµερο ή 25 εργασίµων ηµερών εάν εργάζεται πενθήµερο 
(ΣΣΕ 30.12.2004).

4. Σε όλους τους εργαζόµενους που υπάγονται στην παρούσα ρύθµιση, χορηγείται
άδεια γάµου 5 εργασίµων ηµερών και θανάτου 3 ηµερών για τους Α’  και Β’
βαθµού συγγενείς, µετ’  αποδοχών και πέραν της κανονικής αδείας 
(ΣΣΕ 30.12.2004).

5. α. Oι βοηθοί µαγείρου που συµπληρώνουν έξι (6) χρόνια στην ειδικότητα αυτή
παίρνουν το βασικό µισθό του µαγείρου.

β. Το βασικό µισθό του αρχιµαγείρου παίρνει αυτός που θα ορίζεται ως
υπεύθυνος αρχιµάγειρος από τον εργοδότη ή αν δεν ορίζεται, ο αρχαιότερος
µάγειρος, αλλά µόνον αν έχει συνολικό χρόνο προϋπηρεσίας βοηθού
µαγείρου και µαγείρου τουλάχιστον δώδεκα (12) χρόνια στον ίδιο ή σε
διάφορους εργοδότες και εφ’ όσον στον ίδιο εργοδότη ή Yπηρεσία
υπηρετούν τουλάχιστον τρεις (3) µάγειροι ή βοηθοί µαγείρου µε
προϋπηρεσία τουλάχιστον έξι (6) χρόνια. 

γ. Το βασικό µισθό του αρχιµαγείρου παίρνουν οι καθηγητές µαγειρικής τέχνης
στις Σχολές Τουριστικών Επαγγελµάτων.

δ. Στο µάγειρα που ασκεί τα καθήκοντα του αρχιµάγειρα, καταβάλλεται ο
µισθός του τελευταίου (αρχιµάγειρα) και για όσο χρόνο θα ασκεί τέτοια
καθήκοντα, εφ’  όσον υπηρετούν στον ίδιο εργοδότη τρεις (3) τουλάχιστον
µάγειροι ή βοηθοί µαγείρου (ΣΣΕ 30.12.2004).

6. Στο προσωπικό του άρθρου 1 της παρούσας, στους οποίους δεν έχει καταβληθεί
οικογενειακή παροχή, για τη δεύτερη και τρίτη δόση των αναδροµικών της
οικογενειακής παροχής, επεκτείνεται και έχει εφαρµογή η αρίθµ.
2/3013/0022/20.1.0004 απόφαση του Υπουργού Οικονοµίας και Οικονοµικών
“Καταβολή αναδροµικών οικογενειακής παροχής”. Με ευθύνη της Υπηρεσίας θα
πρέπει να αποφευχθεί διπλή καταβολή των δόσεων.
Τα ανωτέρω θα καταβληθούν εντός δύο µηνών από την υπογραφή της παρούσας
(ΣΣΕ 17.4.2006).

7. Από την έναρξη της ισχύος της παρούσας, για τους εργαζόµενους που
υπάγονται σε αυτήν, καταργούνται οι ρυθµίσεις όλων των προηγούµενων ΣΣΕ ή
Δ∆ιαιτητικών Αποφάσεων, ή Κοινών Υπουργικών Αποφάσεων που αντίκειται στις
διατάξεις της παρούσας ή κατά το µέρος που ρυθµίζουν θέµατα που διέπονται
από αυτήν (ΣΣΕ 29.11.2007).

8. Τυχόν καταβαλλόµενες κατά την 31.12.2006 ανώτερες αποδοχές σε σύγκριση µε
τις αποδοχές της παρούσας, διατηρούνται ως προσωπική διαφορά µέχρι την
κάλυψη της από οποιαδήποτε αύξηση των νέων αποδοχών ή απολαβών 
(ΣΣΕ 29.11.2007).
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